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5 ECTS

3 horas teorico-praticas

Objetivos/competéncias

Objetivos da unidade curricular:
- Contribuir para o reconhecimento de uma abordagem transdisciplinar em educagéo;
- Promover a reflexividade sobre a agdo e os contextos educativos;
- Prefigurar competéncias e saberes Uteis no universo dos profissionais em educagéo e formagéo;
- Contribuir para a adaptacao do estudante ao curso e a universidade;
- Desenvolver ferramentas de comunicagao interpessoal e de reflexdo sobre si préprio.

Competéncias a desenvolver:

- Reconhece a necessidade de uma abordagem transdisciplinar da educagao;

- Identifica momentos marcantes na evolucdo do pensamento educativo e tedricos associados;

- Identifica aspetos caraterizadores da atividade dos profissionais das Ciéncias da Educagao e seus contextos de
trabalho;

- Escreve textos, analiticos, problematizadores e criticos, sobre educacao;

- Revela competéncias de autoconhecimento, autonomia e auto-organizag&o;

- Revela competéncias de comunicagdo (p.e.: boa organiza¢do do discurso; uso adequado de ferramentas
tecnoldgicas; capacidade de escuta).

Conteudos programaticos

— Introdug&o as Ciéncias da Educagéo: conceitos base; teoria e pratica; campos educativos; ciéncias da
educacao: unidade e diversidade; grandes mestres do pensamento educativo.
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— Competéncias, funcdes e contextos de trabalho dos profissionais da Educacao.

— Estratégias de aprendizagem: leitura orientada de textos cientificos; escrita de documentos; analise de
documentacao; trabalho de grupo e apresentagéo oral.

Bibliografia geral

Alves, N. (2005). Trajetorias Académicas e de Inserg&o Profissional dos Licenciados. 1999-2003. Reitoria da Universidade
de Lisboa.

Bogdan, R. & Biklen, S. (1994). Investiga¢do Qualitativa em Educagdo. Uma Introdugdo a Teoria e aos Métodos. Porto
Editora.

Boavida, J. & Amado (2006). Ciéncias da Educagéo — Epistemologia, identidade e perspetivas. Imprensa da Universidade
de Coimbra.

Carvalho, A.D. (1994). Utopia e Educagédo. Porto Editora.
Correia, R. (2020). Ca dentro — O lugar da escola nos nossos mitidos. Guerra e Paz.

Delors J. (1998). Educagédo: um tesouro a descobrir. Relatério da UNESCO Comisséo Internacional sobre Educagéo
para o século XXI. UNESCO. Brasil: Sdo Paulo.

Estrela, A. (1994). Teoria e Prética de Observagéo de Classes. Uma Estratégia de Formagéo de Professores (4.2 ed.).
Porto Editora.

Estrela, M. T. (1992). Relacédo pedagagica, disciplina e indisciplina na aula. Porto Editora.

Freire, P. (1997). Pedagogia da autonomia. Saberes necessarios a pratica educativa. Brasil, Rio de janeiro. Paz e Terra.
Freire, P. (2009). Educagdo como prética da liberdade. Brasil, Rio de Janeiro: Paz e Terra.

Meksenas, P. (2002). Pesquisa social e agdo pedagogica. Conceitos, métodos e praticas. Ed. Loyola.

Mialaret, G. (1999). As Ciéncias da Educagéo. Livros e Leituras.

Morin, E. (2002). Os sete saberes necessarios para a educagéo do futuro. Instituto Piaget

Névoa, A. (2003). Dicionério de educadores portugueses. Porto: Edi¢des ASA.

Nbvoa, A. (2010). Pedagogia: a terceira margem do rio. Conferéncia “Que curriculo para o século XXI?. Lisboa, Assembleia
da Républica: Conselho Nacional de Educagéo.

Bibliografia mais especifica podera ser pesquisada pelos estudantes ou sera indicada de acordo com os temas e as
atividades a desenvolver

Métodos de ensino

Metodologia assente na articulagao entre teoria e pratica e em "aprender fazendo". Recorre a espagos de pesquisa, debate
e reflexdo, em coletivo e em pequenos grupos
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Seréo dedicadas horas de contacto ao acompanhamento dos trabalhos, apoiando os estudantes na planificagéo, execucdo
e avaliagéo das atividades, orientando a leitura e analise de textos e a escrita de diversos documentos, e supervisionando
a utilizacdo de fontes variadas de informagdo e contactos com profissionais graduados ou mestres em Ciéncias da
Educacéo.

Regime Geral de Avaliagao

A avaliagéo segue os principios da avaliagao continua, da adequagéo ao processo formativo e da consisténcia com 0s
objetivos e competéncias que se pretende que os estudantes desenvolvam na unidade curricular. Este regime implica a
presenca do estudante em 2/3 das aulas.

Propdem-se os seguintes elementos de avaliagéo:

— Componente individual (65%: prova escrita individual (40%); participagdo nas atividades individuais e de grupo
de aplicacéo das aprendizagens desenvolvidas ao longo do semestre (25%)

—  Componente de grupo (35%): realizagdo de um trabalho de campo_ em colaboragao com a disciplina de Introdugéo
a Investigacdo. O ftrabalho consiste na realizagdo e analise de uma entrevista a um profissional de
Educacéo/Ciéncias da Educagéo e produgéo do respetivo relatério empirico (20%); pesquisa bibliografica e
apresentacdo oral sobre a vida e obra de um(a) educador/pedagogo(a) contemporaneo.

A aprovagao na UC implica que o estudante obtenha no minimo 10 valores, tanto na componente de avaliagao
individual, como na componente de avaliagao em grupo.

Regime Alternativo de Avaliagao

O Regime Alternativo de Avaliagéo é exclusivo para estudantes com o estatuto de trabalhador-estudante, de atleta de alta
competicdo e outros estatutos especiais regulamentarmente previstos. Nesses casos, a aprovagdo na UC implica a
presenca obrigatdria nos momentos definidos para avaliag&o.

Os estudantes-trabalhadores, os atletas de alta competigao, os alunos dirigentes associativos, os alunos militares, os pais
ou as maes estudantes, os alunos com necessidades educativas especiais, poderdo ter um regime alternativo de
avaliagao, sendo que cada estudante nessas condigdes deve definir com o docente um plano individual de trabalho,
nas trés primeiras semanas de aulas.

Para estes estudantes, considerados em situagdo de excegdo, que ndo possam corresponder a regra de 2/3 de
assiduidade, a avalia¢&o inclui duas componentes:

—  Conjunto de atividades praticas a combinar e calendarizar com o docente (50%)

— Prova escrita presencial (50%), a realizar no dia 19 de janeiro de 2026

Regras relativas a melhoria de nota

Prova presencial com componentes tedricas e praticas, abrangendo todos os contetidos da unidade curricular, a realizar
em 19 janeiro de 2026.
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