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Objetivos /Competéncias

No Seminario 5 pretende-se que os estudantes interajam diretamente com organizagbes que promovem
atividades de educagao e/ou formagéo, no sentido de analisarem e caraterizarem uma pluralidade de contextos
organizacionais, realidades sociais, publicos-alvo e dindmicas educativas onde possam vir a intervir futuramente.
O trabalho desta unidade curricular serd orientado para o desenho e desenvolvimento de um projeto de
intervencgéo, com vista a aplicagao pratica de conhecimentos e metodologias que foram adquirindo ao longo da
licenciatura. O trabalho a realizar ao longo de todo o semestre visa ainda contribuir para o desenvolvimento das
seguintes competéncias:

o Trabalho em equipa, negociacdo e tomada de deciséo

o Contacto e comunicagdo com organizagdes e seus atores

¢ Recolha, tratamento e anélise de dados qualitativos e quantitativos

e Pensamento critico, capacidade de analise e resolugao de problemas
e Organizagéo e gestao de tempo

e Responsabilidade social e ética profissional
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Conteudos programaticos

- Fundamentos tedricos e metodoldgicos da concegéo de projetos de intervengéo nas areas da educagéo
e da formagéo

- Particularidades e desafios inerentes aos diversos contextos de intervengao

- Diagnostico de necessidades: métodos e técnicas de recolha de dados e implicagdes para a concegao
de projetos

- Planificacdo de projetos: definicdo de objetivos, cronograma de execugéo, atividades e organizagéo de
recursos

- Arelevancia da monitorizagao e avaliagdo (enquanto parte da planificagdo de projetos)
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Métodos de ensino

O processo de ensino-aprendizagem desta unidade curricular desenrola-se entre a sala de aula e a instituicao
de acolhimento onde os estudantes realizaréo o seu trabalho de campo.

1. Trabalho de campo numa organizagao de educagao e formagao
Elaboracéo faseada de um projeto de intervengdo numa organizagdo cuja missdo e atividades se
enquadrem na area da Educagdo e Formag&o. O trabalho de campo implica a presenca regular dos
estudantes na organizacéo escolhida entre 4 a 6 horas semanais (fora do horério letivo) e compreende
as seguintes atividades principais:
« Estabelecimento de contacto com a organizagédo de acolhimento;
o Participacao ativa nas atividades desenvolvidas pela mesma;
e Recolha, tratamento e reflexao critica de dados, com o objetivo de:
- Caracterizar o contexto de intervengéo;
- Elaborar um diagnéstico de necessidades estruturado e fundamentado;
- Conceber uma proposta de projeto de intervengao coerente com os dados recolhidos*

2. Trabalho no Instituto de Educagao:
o Sessdes de tutoria para apoiar a preparac¢do e acompanhamento do trabalho de campo
o Sessdes teorico-praticas que integram a apresentagao e discusséo coletiva das diferentes etapas
do trabalho de campo, o debate orientado a partir de questdes de aula e a realizagdo de exercicios
de anélise de estudos de caso, recorrendo a exemplos reais ou simulados

*A proposta de intervengao elaborada e defendida no final do Seminario V tera que ser validada em
aula e pela instituicao de acolhimento, a fim de ser implementada no decorrer do Seminario VI

Regime Geral de Avaliagao

A avaliagdo do Seminario 5 é de carater continuo exigindo do estudante o seu envolvimento ativo e produtivo
ao longo das aulas, nomeadamente através de intervengdes pertinentes que contribuam de forma significativa
para a dinamica das sessdes, bem como da participacdo nas atividades individuais e de grupo propostas pelas
docentes.

No que respeita ao trabalho de campo, cada grupo devera apresentar evidéncias do seu empenho e da sua
colaboragao responsavel e proativa com a institui¢éo de acolhimento. Estas evidéncias poderéo assumir a forma
de apresentacdes regulares que documentem os progressos realizados no desenvolvimento do projeto, bem
como da entrega regular de documentos escritos, tais como diarios reflexivos e relatérios de campo.

A - Componente individual (60%) —implica a presenga assidua e pontual nas sessdes (5%), participagdo
nas atividades de aula e no trabalho de campo (15%); a elaboragdo de um diario de campo (15%);
realizagao de um exercicio escrito (25%).
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B — Componente de grupo (40%) — corresponde a concegdo faseada de um projeto de intervengao
fundamentado no trabalho de campo desenvolvido na instituicdo de acolhimento. A avaliagdo desta
componente tera em consideragdo os seguintes aspetos:

¢ Qualidade e o rigor cientifico do trabalho apresentado;

o Sistematicidade e consisténcia metodoldgica;

e Capacidade de interpretacéo e reflexao critica;

e Relevancia e adequagao dos projetos de intervencdo face as prioridades e necessidades

identificadas na instituicdo de acolhimento.

De acordo com o calendario a divulgar pelas docentes nas primeiras sessdes, cada grupo devera entregar os
seguintes produtos intermédios e finais decorrentes do trabalho de campo:

- Planeamento da recolha e anélise de dados, com os objetivos, calendarizagao e instrumentos (5%);
- Diagnostico de necessidades - documento escrito e discusséo oral (10%)

- Proposta do projeto de intervengdo — documento escrito e discusséo oral (10%)

- Relatdrio final (15%)

A aprovagao na unidade curricular implica que o estudante obtenha no minimo 10 valores, tanto na
componente de avaliagao individual, como na componente de avaliagao em grupo.

Regime Alternativo de Avaliagao

O Regime Alternativo de Avaliagao é exclusivo para os alunos com o estatuto de trabalhador-estudante, de
atleta de alta competicao e outros regulamentarmente previstos.

Esta modalidade de avaliagéo inclui as seguintes componentes::

- Produgao de um relatdrio e organizagdo de um dossié (com continuidade no seminario VI) que
demonstre o trabalho desenvolvido na instituigéo e as diferentes fases de construgao de um projeto de
intervengéo (60%)

- Dois exercicios escritos sobre conteudos programaticos da UC (40%)

Para efeitos de avaliagao devem contactar as docentes até a 3.7 sessdao do seminario e estar presentes
obrigatoriamente em trés momentos de avaliagdo formativa

Regras relativas a melhoria de nota
Os alunos de anos anteriores que desejem fazer melhoria de nota devem contactar com as docentes no inicio
do semestre, a fim de definirem as regras especificas para a melhoria de nota.
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