INSTITUTO DE
EDUCACAO

ULISBOA

FICHA DE UNIDADE CURRICULAR

2022/2023
Curso
Mestrado em Educacéo - Supervisdo e Orientacdo da Pratica Profissional
Designacao

Papéis Profissionais dos Educadores de Adultos

Docente(s) (Indicar também qual o docente responsavel pela U.C.)
Paula Guimaraes

Descricao geral (ECTS, Carga horéria, Apoio tutorial, etc.)
30h
Apoio tutorial na quinta-feira, das 17h30 as 18h30

Objectivos / Competéncias

- Ser capaz de discutir a variedade de ocupagbes da educacdo de adultos, a partir da definicdo abrangente de
educacdo de adultos proposta pela UNESCO e por diversos autores — esta definicdo contempla diversas
modalidades (educacao formal, ndo formal e informal);

- Ser capaz de debater o trabalho realizado pelos educadores de adultos nos diversos contextos de trabalho,
nomeadamente instituicGes publicas, privadas e da sociedade civil de educagdo formal e ndo formal;

- Ser capaz de analisar os desafios com os quais os educadores de adultos, enquanto profissionais, se confrontam
em termos sociais e nos diversos contextos de trabalho.

Esta UC visa o desenvolvimento de competéncias de andlise e sintese, de mobilizacdo conceptual no dominio em
estudo, de gestdo e articulagdo da informac&o, de reflexdo critica, de trabalho autdnomo e de trabalho em grupo, e
de criatividade.

Conteudos programaticos (sinopse)

- A variedade de ocupacdes da educacédo de adultos e a diversidade de caracteristicas dos educadores adultos.

- O trabalho realizado pelos educadores de adultos nos diversos contextos de trabalho, como organiza¢des
publicas, privadas e da sociedade civil, nas modalidades de educagdo formal e ndo formal.

- Desafios com os quais os educadores de adultos, enquanto profissionais, se confrontam em termos sociais e nos
diversos contextos de trabalho, nomeadamente aqueles relacionados com a emergente profissionalizacdo de
algumas ocupacdes da educacdo de adultos.
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Métodos de ensino

Os métodos de ensino incluem a realizacdo em sala de aula de diversos exercicios pelos alunos relacionados com
os conteidos abordados na UC, a analise e discussao de documentos em suportes diversos, a exposi¢ado oral de
contelidos pela docente em sala de aula.

Regime Geral de Avaliacdo (Modalidades, elementos, calendarizacdo, ponderagéo, etc.)

O regime geral de avaliagdo inclui a realizagdo de um trabalho individual sobre uma intervengéo educativa levada
a cabo por (um) educador(es) de adultos. Este trabalho inclui um ensaio escrito no qual os alunos devem refletir
sobre os contetdos abordados nesta UC (70%) (max. 10 pags.). Inclui ainda a realizacdo de um exercicio de
fotolinguagem e o respectivo relatério individual (max. 2 pginas) (30%).

Regime Alternativo de Avaliacdo (Modalidades, estudantes abrangidos, elementos, calendarizacao,
ponderacao, etc.)

O regime alternativo de avaliagdo contempla a realizagdo de dois ensaios individuais (max. 7 pégs. cada) sobre
dois temas abordados na UC, de acordo com as regras e orientacdes indicadas pela docente. Este regime abrange
alunos que, por razbes profissionais ou outras contempladas nos regulamentos do Instituto de Educagéo, nédo
possam frequentar as sessdes desta UC.

Regras relativas a melhoria de nota
Os alunos que desejem melhorar a avaliacdo obtida devem contactar a docente e acordar com a mesma os
elementos de avaliacdo necessérios a melhoria de nota.
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